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Om virksomheden

Tømrerfirmaet Hans Jensen er en virksomhed der har udviklet sig fra 

håndværksvirksomhed, til også at tilbyde faglig rådgivning indenfor 

byggeteknik, planlægning, byggestyring og arkitektur. 

Vi er forsat en håndværksmæssig stærkt funderet virksomhed, der med 

rådgiverlaget ovenpå, gør os i stand til kompetent at bistå dig, som 

bygherre med rådgivning fra den første skitse til det færdige byggeri.

Vi tilbyder rådgivning indenfor bygherrerådgivning, projektudvikling, 

projekterings- og byggestyring i alle byggeriets faser. Med et 

arkitektonisk afsæt i den nordiske tradition, hvor funktion, lys og 

stoflighed er bærende elementer, tilbyder vi en personlig rådgivning 

gennem hele processen uden sagsoverdragelser med videnstab til følge.

Som alle andre virksomheder i byggebranchen, har også vi en 

påvirkning på både mennesker og miljø. 

Vi arbejder derfor aktivt med ESG-principper i vores dagligdag og har 

især fokus på:

▪ Ansvarligt materialevalg og energieffektive løsninger (E).

▪ Et trygt og sikkert arbejdsmiljø med fokus på medarbejdertrivsel (S).

▪ Gennemsigtighed, ansvarlig drift og løbende kvalitetsforbedringer (G).

Med et stærkt fagligt engagement og en bæredygtig tilgang til 

håndværket bidrager vi i vidt omfang til en grønnere og mere ansvarlig 

byggebranche.
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Ledelsespåtegning

Vi har dags dato aflagt frivillig bæredygtighedsrapport for regnskabsåret 

01.januar 2024 - 31.december 2024 for Tømrerfirmaet Hans Jensen, 

CVR 27580408.

Bæredygtighedsrapporten aflægges i overensstemmelse med EU’s frivillige 

rapporteringsstandard for virksomheder med færre end 1000 medarbejdere 

(VSME).

Det er vores opfattelse, at rapporten giver en relevant og passende 

redegørelse for virksomhedens forretningsmodel, ESG-påvirkning, -risici og 

– muligheder pr. 31. december 2024 og resultatet af virksomhedens 

bæredygtighedsrelaterede aktiviteter i perioden.

København den 23.maj – 2025 

Direktion

Lars Hoffmann Jensen

ESG-rapportering efter VSME
- EU’s frivillige SMV rapporteringsstandard
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Grundlag for
udarbejdelse
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B-1
Grundlag for udarbejdelse 

Denne rapport er udarbejdet efter EU’s frivillige ESG-rapporterings 

standard for SMV’er, (VSME).

VSME-standarden skal sikre, at SMV’er rapporterer proportionalt i 

forhold til CSRD-standarden, der er obligatorisk for større virksomheder.

Tømrerfirmaet Hans Jensen, CVR 27580408 har valgt at rapportere 

efter: VSME’s Basismodul

Rapporten vedrører virksomhedens regnskabsår 2024.

Rapporten er virksomhedens første og følger det valgte regnskabsår.
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Grundlæggende informationer om 
Tømrerfirmaet Hans Jensen

Virksomhedsform Personligt ejet

NACE sektor kode 41.10.00

Balancesum -

Omsætning -

Antal ansatte 1
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Vores vigtigste interessenter i u-prioriteret rækkefølge:

▪ Kunder

▪ Medarbejdere

▪ Ejere

▪ Leverandører og samarbejdspartnere

▪ Myndigheder

▪ Bank

▪ Lokalsamfund

▪ Klima og miljø

Påvirkning:

Tømrerfirmaet Hans Jensen indgår i samarbejde med 

interessenterne for at opnå de bedste løsninger til gavn for alle 

involverede – herunder også klima, miljø og mennesker.

Virksomheden har i forbindelse med vores drift naturligvis en 

påvirkning på omverdenen og på vores medarbejdere. Denne 

påvirkning er vi bevidste om, og vi arbejder derfor løbende på 

at reducere negative påvirkninger af enhver art på klima, miljø 

og mennesker.

Risici:

Selvom man indgår i et samarbejde kan der være 

modsatrettede interesser. For en virksomhed som 

Tømrerfirmaet Hans Jensen, er det vigtigt, at vi også i vores 

drift efterlever egne og omverdenens krav til ansvarlig 

virksomhedsdrift.

Derfor kunne det være en potentiel risiko for vores omdømme, 

hvis vi ikke arbejder proaktivt for at blive en del af ’løsningen’ –

og er åbne og transparente omkring bæredygtighedsinitiativer.

Muligheder:

Ved udvikling af samarbejdet med interessenterne kan der 

opnås synergier til gavn for begge parter. Disse synergier og de 

øvrige resultater vi skaber kan blive en styrke for virksomheden 

og vores omdømme, hvis vi husker at fortælle om dem til 

kunder, medarbejdere og øvrige interessenter. 

Denne ESG-rapport skal ses som et forsøg på – åbent og 

transparent – at bidrage til opfyldelse af dette mål. 

B-1
Vores væsentligste interessenter
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B-2
Indsatser, politikker og initiativer for 
omstilling til en mere bæredygtig økonomi
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Kort beskrivelse af vores politik/indsats og hvorvidt disse også omfatter 

leverandører eller kunder:

▪ I den kommende rapporteringsperiode vil vi arbejde på at nedbringe 

vores CO2-udledning i forbindelse med transport.

Klima-
forandringer Ja Nej Nej

Kort om vores mål og planer på området:

Da dette er virksomhedens første ESG-rapport, er vores datagrundlag 
ikke tilstrækkeligt til at vi kan sætte præcise reduktionsmål. Derfor har 
vi valgt at det skal være et indsatsområde fremadrettet, så vi i den 
kommende ESG-rapport kan sætte mål for vores indsatser. 

Forurening Nej Nej Nej

Vi har i forbindelse med virksomhedens aktiviteter ingen nævneværdige 

udledninger til luft, vand eller jord og har derfor ingen politik for området.

Vand og 
havressourcer Nej Nej Nej

Vi har i forbindelse med virksomhedens aktiviteter ingen udledninger til 

havmiljø eller vandløb, og har derfor ingen politik for omfådet.

Bæredygtigheds-
område

Virksomheden har en 
konkret politik eller 
indsats på området

Ja/Nej

Politikken eller indsatsen 
er offentligt 
tilgængelig

Ja/Nej

Politikken eller 
indsatsen omfatter 
fremtidige mål eller 

initiativer Ja/Nej

Vurderet relevant.

Vurderet ikke relevant.

Vurderet ikke relevant.

Tømrerfirmaet Hans Jensen



B-2
Indsatser, politikker of initiativer for 
omstilling til en mere bæredygtig økonomi

10

Biodiversitet og
økosystemer Nej Nej Nej

Cirkulær 
økonomi Nej Nej Nej

Fremadrettet vil vi øge fokus på biodiversitet og cirkulær økonomi. Vi vil 

derfor i indeværende rapporteringsperiode udarbejde en politik for 

området. Optimering af ressourceforbruget og genanvendelse vil være et 

hovedtema.

Egen 
arbejdsstyrke Nej Nej Nej

Da virksomheden ikke har ansatte ud over indehaver, har vi ikke fundet 

det relevant at have en politik for egen arbejdsstyrke.

-fortsat…

Bæredygtigheds-
område

Virksomheden har en 
konkret politik eller 
indsats på området

Ja/Nej

Politikken eller indsatsen 
er offentligt 
tilgængelig

Ja/Nej

Politikken eller 
indsatsen omfatter 
fremtidige mål eller 

initiativer Ja/Nej

Vurderet ikke relevant.

Da virksomheden ikke er beliggende i – eller i nærheden af biodiversitets-

følsomme områder, er det vores vurdering, at vi ikke har en påvirkning på 

biodiversitet i forbindelse med vores byggeaktiviteter.

Skulle vi få opgaver på lokationer, hvor der kunne være en påvirkning 

tager vi naturligvis alle relevante hensyn og følger i øvrigt gældende 

regler og myndighedskrav for det pågældende område.

Vurderet relevant.

Vurderet ikke relevant.

Tømrerfirmaet Hans Jensen



B-2
Indsatser, politikker of initiativer for 
omstilling til en mere bæredygtig økonomi
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Arbejdere i 
værdikæden Nej Nej Nej

Berørte samfund Nej Nej Nej

Forbrugere og 
slutbrugere Nej Nej Nej

-fortsat…

Vurderet ikke relevant.

Bæredygtigheds-
område

Virksomheden har en 
konkret politik eller 
indsats på området

Ja/Nej

Politikken eller indsatsen 
er offentligt 
tilgængelig

Ja/Nej

Politikken eller 
indsatsen omfatter 
fremtidige mål eller 

initiativer Ja/Nej

Da vi ikke har vurderet området relevant, har vi ikke aktuelle planer om 

at udarbejde en politik på området. 

Dog har vi besluttet at udarbejde en leverandør code-of-conduct, som vi 

vil bede alle væsentlige leverandører om at overholde og bekræfte ved 

at underskrive aftalen.

Vurderet ikke relevant.

Da vi ikke har vurderet området relevant, har vi ikke aktuelle planer om 

at udarbejde en politik på området. 

Som enhver anden virksomhed inden for byggebranchen har vi 

naturligvis en påvirkning på vores omgivelser generelt, men da vi som en 

ansvarlig virksomhed ser det som naturligt, at vi tager hensyn til klima, 

miljø og mennesker, gør vi alt, hvad der er muligt for at mindske vores 

påvirkning gennem støj, støv, ansvarlig affaldsbehandling osv. Derudover 

overholder vi selvfølgelig alle regler og myndighedskrav under udførelse 

af vores opgaver.

Som byggevirksomhed har vi en påvirkning på forbrugere og slutbrugere 

– dvs. vores kunder og brugerne af de byggeopgaver vi udfører.

Da vi er en del af en gennemreguleret branche, med bygnings-

reglementer, myndighedstilsyn, garantiordninger mm. Er det vores 

vurdering, at vi dermed tager behørigt hensyn til forbrugere og 

slutbrugere. Vi har derfor ikke formuleret en politik for området ud over 

det, der også ligger i vores salgs og leveringsbetingelser.   

Vurderet relevant.

Tømrerfirmaet Hans Jensen



B-2
Indsatser, politikker of initiativer for 
omstilling til en mere bæredygtig økonomi
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Virksomheds-
ledelse Ja Ja Nej

Politik for virksomhedsledelse

I Tømrerfirmaet Hans Jensen, varetager indehaver alle ledelses-

funktioner. Det giver en tæt sammenhæng mellem strategi, beslutnings-

tagning og daglig drift, hvilket skaber en høj grad af fleksibilitet og 

ansvarlighed.

Virksomheden arbejder målrettet med gennemsigtighed og ordentlighed i 

forretningsførelsen, og har klare interne principper for etik, risikostyring 

og kvalitetssikring i vores byggeledelse og salgsarbejde. Derfor er 

bæredygtighed også et naturligt, integreret element i vores måde at drive 

forretning på. 

Vi er bevidste om vores rolle som leverandør til en række større kunder, 

der er omfattet af rapporteringspligt i forhold til CSRD, og derfor stiller 

krav om bæredygtighedsrapportering til deres leverandører. De krav 

tilstræber vi at leve op til – bl.a. med vores egen ESG-rapportering, hvor 

vi møder kundernes forventninger om dokumentation for ansvarlig drift. 

Det indebærer bl.a. at vi har et løbende fokus på at vælge løsninger og 

samarbejdspartnere, der i videst muligt omfang integrerer bæredygtighed 

i den daglige drift. I praksis realiserer Tømrerfirmaet Hans Jensen denne 

ambition gennem vores ejerandel i virksomheden 

Morsø Tømrer- & Snedkerforretning A/S.

I begge virksomheder har vi ansvarlighed som en kerneværdi, og vi ser 

det derfor som en opgave at bidrage til en mere bæredygtig 

byggebranche og at dokumentere vores indsats løbende gennem ESG-

rapporteringen.

-fortsat…

Bæredygtigheds-
område

Virksomheden har en 
konkret politik eller 
indsats på området

Ja/Nej

Politikken eller indsatsen 
er offentligt 
tilgængelig

Ja/Nej

Politikken eller 
indsatsen omfatter 
fremtidige mål eller 

initiativer Ja/Nej

Tømrerfirmaet Hans Jensen



Vores værdikæde
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Hans 
Jensen

Savværk og 
producenter  
af bygge-
materialer, 

værktøj mm.

Transport

Tømrerfirmaet 
Hans Jensen

Primært salg og 
byggeledelse.

Byggeplads Affald til
genbrug, 

bortskaffelse
eller deponi.

Slutbruger

Trælast,
Byggemarked.

Transport

Opstrøms-udledninger

Transport

Nedstrøms-udledninger

Forsikringsselskaber 
og andre omfattet af

CSRD-krav

B-2
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Klima og miljø



Energi og CO2-udledning

Udledning af drivhusgasser / tCO₂eq 2024
Scope 1 CO₂e udledninger 119,5
Scope 2 CO₂e udledninger 3,7
Total scope 1 og scope 2 CO₂e udledninger 123,2

Energiforbrug /MWh 2024
Fossil brændsel (kul, olie eller gas) 113,4
Fjernvarme 29,6
Elektricitet
– hvis muligt fordelt på

Vedvarende energi 0,0

Ikke-vedvarende energi 915,6

B-3

Tømrerfirmaet Hans Jensen har fokus på løbende at reducere sin CO₂-

udledning. Af nedenstående tabel fremgår CO₂-udledningen for det 

seneste regnskabsår. 

I denne rapport har virksomheden valgt at udelade scope 3, og dermed 

til en start kun at have fokus på scope 1 og scope 2 udledningerne. 
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Påvirkning:

Vi har gennem vores drift et forbrug af fossile brændsler – både direkte via 

vores energiforbrug i scope 1 og 2 og indirekte gennem vores forbrug af 

materialer og hjælpestoffer – og derfor også en påvirkning på klimaet i form 

af de drivhusgasser vi gennem vore aktiviteter udleder til atmosfæren.

Risici:

Det er vigtigt, at vi også i vores egen produktion og forretningsførelse 

demonstrerer, at vi er en ansvarlig virksomhed, og dermed en attraktiv 

leverandør for vores kunder.

Lever vi ikke op til disse krav, risikerer vi at lide skade på vores omdømme 

og måske ligefrem at blive fravalgt som leverandør og samarbejdspartner 

hvilket vil udgøre en finansiel risiko for virksomheden.

Muligheder:

De globale klimaforandringer kræver en massiv og stigende indsats for 

omstilling til et mindre CO2-udledende byggeri. Som en del af en branche 

med stor miljø- og klimapåvirkning er vi i en nøgleposition i forhold til at 

blive ’en del af løsningen’ – og derfor har vi de bedste muligheder for at 

realisere en positiv vækst, hvis vi forstår at bidrage til en bedre og mere 

grøn verden – og at fortælle kunderne om det.

Tømrerfirmaet Hans Jensen
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CO2-regnskab
B-3

GHG udledning i ton CO2e 2024

Scope 1-udledning 119,50

Scope 2-udledning 3,70

Ikke medtaget i denne opgørelse -

Samlet CO2e-udledning (lokationsbaseret) 122,8

Samlet CO2e-udledning (markedsbaseret) 123,2

Intensitetstal - ton CO2e udregnet pr.:

Fuldtidsansat: ikke relevant

Omsætning (mio. DKK):   -

M2 bygningsareal: ikke relevant

CO2e-udledningen kan synes påfaldende stor for en enkeltmandsvirksomhed 

uden egen produktion, men da klimaregnskabet er opgjort efter 

ejerandelsmetoden er virksomhedens CO2e-udledning tillagt 40% af CO2e-

udledningerne fra den med-ejede virksomhed Morsø Tømrer- & 

Snedkerforretning A/S.

GHG Protokol scope 3 udledninger

NB:

Tømrerfirmaet Hans Jensen



Virksomheden vurderer, at dens forretningsmodel er udsat for 

følgende klimarisici, vurderet på hele værdikæden, som 

beskrevet tidligere. 

Klimarisici

Temperatur Kort, mellem og lang       Lav Lav

Vind Kort, mellem og lang       Lav Lav

Vand Kort, mellem og lang       Lav Lav

Land Kort, mellem og lang       Lav Lav

2024 2029
Risici relateret til              Tidshorisont Høj / Med / Lav       Høj / Med / Lav

Klimarelaterede risici
Temperatur, vind, vand og landforhold 

Som aktør i byggebranchen må Tømrerfirmaet Hans Jensen forholde sig 

til øgede klimarelaterede risici. Følgende risici vurderes relevante på 

kort, mellem og lang sigt:

Kort sigt 

Ekstremregn og storme: Flere og kraftigere regnskyl og storme kan 

forsinke byggeprojekter, særligt ved tag- og facadearbejder. Det kan 

også påvirke adgangen til byggepladser og forårsage materielskader.

Varmere somre: Højere temperaturer kan øge behovet for hensyn til 

arbejdsmiljø, f.eks. skygge, pauser og køling ved udendørs arbejde –

også under tilsynsopgaver.

Uforudsigelighed: Øget usikkerhed omkring vejret kan komplicere 

planlægningen af byggeri og logistik, hvilket stiller højere krav til 

fleksibilitet i tidsplaner.

Energi og CO2-udledning
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Klimarisici

Mellemlang sigt

Højere grundvandsspejl og lokal oversvømmelse: Byggegrunde kan 

blive vanskeligere at håndtere, især i lavtliggende områder. Det kan 

øge behovet for fundamentsikring og dræningsløsninger.

Materialepåvirkninger: Øget fugt og varme kan føre til højere krav til 

holdbarhed og valg af byggematerialer, herunder behov for fugt- og 

temperaturbestandige løsninger.

Forsikringsforhold: Flere skadesanmeldelser relateret til klima kan 

påvirke krav fra forsikringsselskaber og dermed de standarder, 

virksomheden skal efterleve som leverandør.

Lang sigt

Øgede klimakrav i byggeriet: Der forventes strammere lovgivning og 

bæredygtighedskrav i byggebranchen, som vil kræve dokumentation, 

klimavenlige valg og evt. certificering.

Risiko for geotekniske udfordringer: Ændringer i jordbundsforhold –

f.eks. tørke, opblødning og sætninger – kan udfordre projekter, især 

ved byggeri i kyst- og lavbundsområder.

Klimatilpasning i efterspørgslen: Kunderne (f.eks. forsikringsselskaber) 

kan i stigende grad efterspørge byggeri, der er robust over for 

klimaændringer, hvilket vil stille krav til rådgivning og valg af 

samarbejdspartnere.

Samlet vurdering

Virksomheden er ikke direkte byggeudførende, men fungerer i en rolle 

med ansvar for byggeledelse og rådgivning. Derfor ligger hovedrisikoen 

i projektplanlægning, rådgivning, kvalitetssikring og valg af 

underleverandører. Samarbejdet med Morsø Tømrer- & 

Snedkerforretning A/S betyder, at klimarisici også indirekte berører den 

udførende del af byggeprojekterne. Som led i vores ESG-arbejde 

overvåger vi løbende klimarelaterede forhold og inddrager hensyn til 

vejrlig, materialevalg og bygherrekrav i vores rådgivning og 

samarbejde.

Energi og CO2-udledning
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B-4
Forurening af luft, vand og jord

Forurening af luft, vand og jord

Type af forurening (fx stof) År 2024 Hvor? (luft, vand, jord)

Ikke relevant - -

19

Punktet ’Forurening af luft, vand og jord’ er ikke relevant for 

Tømrerfirmaet Hans Jensen i rapporteringssammenhæng. 

Vi udleder ikke forurenende stoffer til luft, vand eller jord i et omfang 

som gør, at vi skal indberette til det offentlige om udledning af 

forurenende stoffer fra vores aktiviteter. (Se også rapportens side 9).

Påvirkning:
I forbindelse med vores byggerier har vi en udledning af CO2, men 

denne ligger under alle grænseværdier.

Risici:

I takt med at der løbende sker stramninger i forhold til byggeriets 

udledninger er vi også nødt til at sikre, at vi overholder alle krav. Det 

kan betyde dyrere byggeprocesser og dette kan potentielt have en 

negativ påvirkning på vores økonomi.

Muligheder:

Ved at dokumentere ansvarlig virksomhedsdrift – bl.a. gennem en 

løbende ESG-rapportering, kan vi styrke vores muligheder for at blive 

en foretrukken leverandør i forbindelse med udbud og licitationer.

Til trods for at vores udledninger er begrænset og under 

grænseværdierne har vi alligevel forholdt os til IRO’erne på området.

Tømrerfirmaet Hans Jensen



B-5
Biodiversitet

Områder i nærheden af eller i 'biodiversitetsfølsomme områder' som virksomheden a) 
ejer, b) lejer eller c) kontrollerer 

Lokation Areal opgjort i 
hektar

Biodiversitetsfølsomt 
område

Specifikation: I nærheden 
af eller i et 
biodiversitetsfølsomt 
område

- - - -

Arealforbrug
Type af arealforbrug Areal i m2

Foregående år Rapporteringsår % ændring
Samlet arealforbrug - - -
Samlet befæstet område
Heraf bygninger - - -

Samlet naturorienteret område 
på anlægsområdet - - -

Samlet naturorienteret område 
uden for anlægsområdet - - -

Punktet biodiversitet er ikke relevant for Tømrerfirmaet Hans Jensen, da 

virksomheden ikke ejer grunde i- eller nær biodiversitetsfølsomme 

områder. (Se også rapportens side 10)

20Tømrerfirmaet Hans Jensen



B-6
Vand

Det faktiske vandudtag til virksomheden er 10,8 m3 i 
rapporteringsperioden.
Alt vand, der forbruges udledes tilbage gennem kloaksystemet. 

Tømrerfirmaet Hans Jensen har derfor et vandforbrug på 0 m3. 
Der foretages ikke recirkulering af vand.

Vandudtag i m3 2024

Samlet for alle lokationer 10,8

Fra lokationer i områder med mangel på vand (højt vandstress) 0,0

Vandforbrug i m3 2024

Samlet for alle lokationer 0

Fra lokationer i områder med mangel på vand (højt vandstress) 0
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Ressourceforbrug, cirkulær økonomi 
og affaldshåndtering

Oplysning om anvendelse af principper fra cirkulær økonomi 

Ja Nej

Min virksomhed anvender 
principper fra cirkulær økonomi

x

Beskrivelse af hvordan virksomheden arbejder med 
ressourceforbrug og affaldshåndtering 

Virksomheden arbejder primært med byggeledelse, projektering og 
salg.

Alle byggeopgaverne udføres af virksomheden Morsø Tømrer- & 
Snedkerforretning A/S, hvor vi via en del af ejerskabet gør vores 
indflydelse på bæredygtighedsspørgsmål gældende. 

Af ovennævnte sammenhæng er det i den producerende virksomhed 
ressourceforbrug, cirkulær økonomi og affaldshåndtering varetages.
Via vores ejerandel i Morsø Tømrer- & Snedkerforretning A/S, bruger 
vi vores indflydelse på kontinuerligt at omstille driften i en mere 
bæredygtig retning.

I virksomheden arbejdes målrettet med ressourceforbrug, cirkulær 
økonomi og affaldshåndtering.
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B-8
Egen arbejdsstyrke: 
Generelle karakteristika

Kontrakttype Antal ansatte (antal personer)

Lærlinge 0

Fastansættelse 1

Flexjob 0

Total antal medarbejdere 1

Køn Antal ansatte (antal personer)

Mand 1

Kvinde -

Andet -

Ikke registreret -

Total antal medarbejdere 1

Land (bopæl) Antal ansatte (antal personer)

Danmark 1

Land uden for Danmark 0

Total antal medarbejdere 1

Medarbejderomsætning
År 2024

0 %

Kønsdiversitet i ledelsen Faktiske tal Procent

Ledelsen M/K 1 / 0 100%  /  0 %
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Egen arbejdsstyrke: Sundhed og sikkerhed

Registrerede arbejdsulykker År 2024

Antal 0

Arbejdsrelaterede dødsfald År 2024

Som følge af arbejdsskade/-ulykke 0

Som følge af arbejdsbetinget dårligt helbred 0

25

Sygefravær (dage) År 2024

Almindelig sygdom 0

Arbejdsskade 0

Barn syg 0
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Egen arbejdsstyrke: Vederlag, 
overenskomster og uddannelse

Oplysninger om minimumsløn Ja Nej

I Tømrerfirmaet Hans Jensen modtager alle 

ansatte en løn, der som minimum er på 

niveau med minimumslønnen

x

Kollektiv overenskomst År 2024

Procentvise ansatte, der er dækket af en kollektiv 

overenskomst
0 %

Procentvis lønforskel mellem kvindelige og 

mandlige ansatte
År 2024

Lønforskel Ikke relevant

26

Uddannelsestimer i gennemsnit pr. ansat År 2024

Mandlige ansatte 1

Kvindelige ansatte 0

Samlet 1

Tømrerfirmaet Hans Jensen
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B-11
Virksomhedsadfærd: 
Antal domme og bøder i relation til 
korruption og bestikkelse

Korruption og bestikkelse

Antal domme Samlede bødestørrelse

0 0 kr.

28

Påvirkning:

Vi har en nul-tolerancepolitik i forhold til korruption og bestikkelse.

Ved at kommunikere dette tydeligt til omverdenen, er vi med til at 

påvirke vores omverden positivt og til at skabe ordentlige og 

velregulerede vilkår for branchen og samtidig skabe tillid til 

virksomheden som en troværdig samarbejdspartner.

Risici:

Manglende tydelig afstandstagen fra korruption og bestikkelse kan 

medføre alvorlige risici, herunder skader på virksomhedens omdømme, 

tab af tillid fra kunder, samarbejdspartnere og investorer. 

Muligheder:

Gennem vores forretningsetik viser vi omverdenen at Tømrerfirmaet 

Hans Jensen er en ordentlig og veldrevet virksomhed. Det skaber tillid 

hos kunder, samarbejdspartnere og investorer, og styrker også vores 

omdømme. Ved klart at tage afstand fra korruption og bestikkelse 

sikrer vi fair og gennemsigtige forretningspraksisser. 

Det er med til at opbygge et stærkt fundament for vækst, samtidig med 

at vi bidrager positivt til samfundet og respekterer de værdier, der er 

essentielle for et retfærdigt marked.

I Tømrerfirmaet Hans Jensen er der nul-tolerance overfor korruption 

og bestikkelse. Dette understøttes blandt andet af virksomhedens 

leverandør - code-of-conduct.

Tømrerfirmaet Hans Jensen
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Miljø og klima

Vedvarende energi brændstofkilder

Det totale forbrug af (biomasse, biodiesel og bioethanol) opgjort i MWh 

for regnskabsåret. Data stammer fra udtræk fra vores økonomisystem 

og er baseret på de totale købte mængder omregnet til MWh.

Ikke-vedvarende energi brændstofkilder

Det totale forbrug af (kul, olie, og gas) opgjort i MWh for 

regnskabsåret. Data stammer fra udtræk fra vores økonomisystem og 

er baseret på de totale købte mængder omregnet til MWh.

Vedvarende energikilder – (varme, damp og køling)

Det totale forbrug af (sol-, vind- og vandkraft) opgjort i MWh for 

regnskabsåret. Data stammer fra udtræk fra vores økonomisystem og 

er baseret på de totale købte mængder omregnet til MWh.

Ikke-vedvarende energi- (varme, damp og køling)

Det totale forbrug af (kul, naturgas, olie og kernekraft) opgjort i MWh 

for regnskabsåret. Data stammer fra udtræk fra vores økonomisystem 

og er baseret på de totale købte mængder omregnet til MWh.

Samlet energiforbrug i alt

Den totale sum af vedvarende energi brændstofkilder, ikke-vedvarende 

energi brændstofkilder, vedvarende energikilder – (varme, damp og 

køling) og ikke-vedvarende energi- (varme, damp og køling) opgjort i 

MWh for regnskabsåret.

Scope 1 udledninger

Scope 1 måler de direkte drivhusgasemissioner, som stammer fra 

kilder, der ejes eller kontrolleres af virksomheden. Dette inkluderer 

emissioner fra forbrænding af brændstoffer i virksomhedens egne 

kedler, ovne, køretøjer osv. Scope 1-emissioner er de mest 

umiddelbare emissioner, som en virksomhed kan påvirke direkte, 

herunder utilsigtede emissioner (fugtige emissions) fra køleanlæg, 

klimaanlæg og brandslukningssystemer. I virksomhedens beregning af 

scope 1, indgår forbrug af: naturgas (m3) til opvarmning, benzin (liter) 

og diesel (liter) til vogn- og maskinpark, olie (liter) til maskiner og
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kølemidler (liter) til køleanlæg. Data stammer fra udtræk fra vores 

økonomisystem og er baseret på de totale købte mængder ganget med 

de respektive emmisionsfaktorer.

Scope 2 udledninger (markedsbased)

Scope 2 (markedsbased) måler de indirekte drivhusgasemissioner fra 

købt elektricitet, damp, varme og køling, Markedsbaseret metode 

beregner emissionerne baseret på specifikke emissionsfaktorer fra de 

energikilder, som virksomheden har valgt at købe gennem kontrakter 

eller certifikater, såsom vedvarende energikreditter (RECs) eller 

leverandørspecifikke emissionsrater. I virksomhedens beregning af 

scope 2, indgår forbrug af: fjernvarme (KWh) til opvarmning, 

elektricitet (KWh), køling (KWh) til køleanlæg og damp (KWh). Data 

stammer fra udtræk fra vores økonomisystem og er baseret på de 

totale købte mængder ganget med de respektive emmisionsfaktorer.

Scope 2 udledninger (lokationbased)

Scope 2 (lokationsbased) måler de indirekte drivhusgasemissioner fra 

virksomhedens forbrug af købt elektricitet, damp, varme og køling. 

Lokationsbaseret metode beregner emissionerne baseret på 

gennemsnitlige emissionsfaktorer for den geografiske placering, hvor 

energiforbruget finder sted (El deklarationer). I virksomhedens 

beregning af scope 1, indgår forbrug af: elektricitet (MWh), fjernvarme 

(MWh), elektricitet til elbiler og maskiner (MWh), damp (MWh) og 

køling (MWh). Data stammer fra udtræk fra vores økonomisystem og er 

baseret på de totale købte mængder ganget med de respektive 

emmisionsfaktorer.

Scope 3-emissioner refererer til alle andre indirekte emissioner, der 

opstår i en virksomheds værdikæde, men som ikke kontrolleres af 

virksomheden selv. Dette inkluderer emissioner fra leverandører, 

transport, affaldshåndtering, brug af solgte produkter m.fl. De 15 

kategorier under Scope 3-emissioner dækker både upstream og 

downstream aktiviteter i en virksomheds værdikæde. I virksomhedens 

beregning af scope 3, indgår: 
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1) Købte varer og tjenester: Emissioner fra produktionen af varer og 

tjenester, som virksomheden køber.

2) Kapitalgoder: Emissioner fra produktionen af kapitalgoder, som 

virksomheden køber.

3) Brændstof- og energirelaterede aktiviteter (ikke inkluderet i Scope 1 

eller 2): Emissioner fra produktion af brændstof og energi, som 

virksomheden køber.

4) Upstream transport og distribution: Emissioner fra transport og 

distribution af varer og tjenester, som virksomheden køber.

5) Affald genereret i operationer: Emissioner fra bortskaffelse og 

behandling af affald genereret af virksomheden.

6) Forretningsrejser: Emissioner fra medarbejderes forretningsrejser.

7) Medarbejderpendling: Emissioner fra medarbejderes pendling til og 

fra arbejde.

8) Leasede aktiver (upstream): Emissioner fra leasede aktiver, som 

virksomheden bruger, men ikke ejer.

9) Transport og distribution (downstream): Emissioner fra transport og 

distribution af solgte produkter.

10) Behandling af solgte produkter: Emissioner fra behandling af 

produkter, som virksomheden sælger.

11) Brug af solgte produkter: Emissioner fra brugen af produkter, som 

virksomheden sælger.

12) Bortskaffelse af solgte produkter: Emissioner fra bortskaffelse af 

produkter, som virksomheden sælger.

13) Leasede aktiver (downstream): Emissioner fra aktiver, som 

virksomheden leaser ud til andre.

14) Franchise: Emissioner fra franchisetageres aktiviteter.

15) Investeringer: Emissioner fra investeringer foretaget af 

virksomheden

Data stammer fra udtræk fra vores økonomisystem og er baseret på de 

totale købte mængder ganget med de respektive emmisionsfaktorer.

CO₂e-intensitet

Den totale CO₂e-udledning, herunder scope 1 plus scope 2, divideret 

med virksomhedens omsætning i rapporteringsperioden.
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Reduktionsmål og klimaomstilling

Basisåret er det år, hvorfra reduktionerne måles. Data om nuværende 

emissioner og energiforbrug er indsamlet og beregnet ved hjælp fra 

udtræk fra vores økonomisystem. Dette omfatter både vores direkte 

emissioner fra virksomhedens aktiviteter og indirekte emissioner fra 

energiforbrug. Reduktionen er baseret på forskellen mellem nuværende 

år og vores basis år 2024.

Forurening af luft, vand og jord

Luft:

Vi overvåger og rapporterer emissioner af CO₂, NOₓ, SO₂ og partikler 

(PM10 og PM2.5) fra vores aktiviteter, beregningerne er opgjort i kg. 

(Vi anvender avancerede spredningsmodeller for at sikre, at vores 

emissioner overholder nationale og internationale grænseværdier.) i 

rapporteringsperioden.

Vand:

Vi analyserer regelmæssigt vandprøver for forurenende stoffer som 

tungmetaller, pesticider og næringsstoffer. Vores hydrologiske modeller 

hjælper os med at forstå spredningen og fortyndingen af disse stoffer, 

beregningerne er opgjort i kg og (vi sikrer, at vores udledninger 

overholder kvalitetskriterierne for drikkevand og miljøbeskyttelse.) i 

rapporteringsperioden.

Jord:

Vi tager jordprøver og analyserer dem for tungmetaller, organiske 

forurenende stoffer og næringsstoffer, beregningerne er opgjort i kg. Vi 

bruger risikovurderingsværktøjer til at evaluere risikoen for afdampning 

og grundvandsforurening, og (vi sikrer, at vores praksis overholder 

gældende grænseværdier for jordkvalitet.) i rapporteringsperioden.

Biodiversitetsfølsomme områder

Et biodiversitetsfølsomt område er defineret af 

naturbeskyttelseslovgivning på EU-niveau eller internationalt niveau. 

Det kan for eksempel være områder, der hører til Natura 2000-

netværket, UNESCO World Heritage eller Key Biodiversity Areas.
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Beregningen af arealet i hektar som er i nærheden af et eller i 

'biodiversitetsfølsomme områder’, er baseret på arealer virksomheden 

(ejer, lejer eller kontrollerer.) i rapporteringsperioden.

Virksomhedens arealforbrug

Befæstet område:

Det samlede areal (i hektar) af jord, der er dækket af bygninger, asfalt 

eller andre uigennemtrængelige overflader. Beregningen dækker, 

summen af alle befæstede arealer som virksomheden, ejer, lejer eller 

har kontrol over i rapporteringsperioden.

Naturorienteret område på anlægsområdet:

Det samlede areal (i hektar) af jord på virksomhedens anlægsområde, 

der er dedikeret til naturbevarelse eller biodiversitetsfremmende 

aktiviteter. Beregningen dækker, summen af alle naturorienterede 

arealer på virksomhedens anlægsområde i rapporteringsperioden.

Naturorienteret område uden for anlægsområdet:

Det samlede areal (i hektar) af jord uden for virksomhedens 

anlægsområde, som virksomheden støtter eller vedligeholder for 

naturbevarelse eller biodiversitetsfremmende aktiviteter.

Beregning dækker, summen af alle naturorienterede arealer uden for 

virksomhedens anlægsområder i rapporteringsperioden.

Samlet arealforbrug:

Det samlede areal (i hektar) af jord, som virksomheden ejer, lejer eller 

kontrollerer. Data stammer fra vores ERP-system.

Vandudtag

Udtagning af vand er summen af alt vand, der er trukket ind i 

virksomhedens område fra alle kilder til enhver anvendelse i løbet af 

rapporteringsperioden. Det samlede vandudtag dækker over den totale 

mængde vand målt i kubikmeter (m³), Data stammer fra udtræk fra 

vores økonomisystem.

Højt vandstress: Vandudtag fra vand-stressede områder refererer til 

den mængde vand, der forbruges fra områder, hvor vandressourcerne 

er under højt pres. Virksomheden har gjort brug af data fra kilder som
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World Resources Institute til at identificere områder med højt vand-

stress, hvor vandudtag overstiger 40% af den tilgængelige 

vandforsyning. Beregningen dækker over vandforbrugsdata fra alle 

lokationer i vand-stressede områder, målt i kubikmeter (m³) 

i rapporteringsperioden.

Samlede vandforbrug

Vandforbrug er den mængde vand, der trækkes ind i virksomhedens 

område og ikke udledes tilbage til vandmiljøet eller en tredjepart, målt i 

kubikmeter (m³) og inkluderer fordampet vand, vand indlejret i 

produkter, og vand brugt til kunstvanding. Beregningen dækker over 

summen af vandforbrug fra ovennævnte aktiviteter og for alle 

virksomhedens lokationer rapporteringsperioden.

Samlet Vandudledning

Samlet vandudledning er den totale mængde vand, der udledes fra alle 

virksomhedens lokationer, målt i kubikmeter (m³). Beregningen dækker 

over summen af vandudledninger fra alle lokationer for at få den 

samlede mængde vandudledning i rapporteringsperioden.

Samlet mængde affald

Samlet mængde ikke-farligt affald:

Ikke-farligt affald er affald, der ikke udgør en risiko for menneskers 

sundhed eller miljøet.

Indsamling af affaldsdata kommer fra alle virksomhedens lokationer, og 

er målt i kilo/tons.

Virksomhedens affaldstyper, dækker over papir, plast, organisk affald, 

og metal m.fl..

Beregningen dækker over summen af mængden af hver affaldstype for 

at få den samlede mængde ikke-farligt affald i rapporteringsperioden.

Samlet mængde farligt affald:

Farligt affald er affald, der udviser farlige egenskaber på grund af 

indholdet af farlige stoffer og kan være sundhedsfarligt eller skadeligt 

for miljøet.

Indsamling af affaldsdata kommer fra alle virksomhedens lokationer, 

målt i kilo/tons. Virksomhedens farligt affaldstyper, dækker over 

kemikalier, olieaffald, batterier, og farligt byggeaffald m.fl. Beregningen 

dækker over summen af mængden af hver type farligt affald for at få 

den samlede mængde farligt affald i rapporteringsperioden.
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Samlede affald til genbrug eller genanvendelse:

Affald, der sendes til genbrug eller genanvendelse, er den mængde 

affald, der forberedes til at blive brugt igen eller omdannet til nye 

produkter. Indsamling af affaldsdata kommer fra alle virksomhedens 

lokationer, målt i kilo/tons. Virksomhedens affaldstyper, dækker papir, 

plast, metal, og organisk affald m.fl. Beregningen dækker over summen 

af mængden af hver affaldstype, der sendes til genbrug eller 

genanvendelse, i rapporteringsperioden.

Samlede affald til bortskaffelse:

Affald, der sendes til bortskaffelse, er den mængde affald, der ikke kan 

genbruges eller genanvendes og derfor fjernes permanent. Indsamling 

af affaldsdata kommer fra alle virksomhedens lokationer, målt i 

kilo/tons. Virksomhedens affaldstyper, dækker over restaffald, farligt 

affald, og andet ikke-genanvendeligt affald. Beregningen dækker over 

summen af mængden af hver affaldstype, der sendes til bortskaffelse i 

rapporteringsperioden.

Væsentlige materiale forbrug

Det årlige væsentlige materiale forbrug indikerer en virksomheds 

afhængighed af specifikke materialer. Virksomheden har vurderet hvilke 

materialer der er mest kritiske for virksomheden, herunder træ, stål, 

beton m.fl. Indsamling af data dækker over materialer, der indkøbes fra 

leverandører og materialer, som virksomheden selv producerer, målt i 

kilo/tons/kubikmeter. Beregningen dækker over summen af mængden 

af hver type materiale der er indkøbt eller produceret i 

rapporteringsperioden.

Social

Kontraktforhold

Midlertidig Ansættelse (FTE):

Midlertidig ansættelse refererer til ansættelse af medarbejdere for en 

kort periode, typisk under en kontrakt. Virksomheden har divideret de 

samlede timer arbejdet af midlertidige medarbejdere med antallet af 

timer, der udgør en fuldtidsansættelse. Data stammer fra udtræk fra 

vores HR-system.
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Midlertidig Ansættelse (Headcount)

Midlertidig ansættelse refererer til ansættelse af medarbejdere for en 

kort periode, typisk under en kontrakt. Antal midlertidige medarbejdere 

(Headcount) beregnes ved at tage antal medarbejdere forrige måned/år 

minus de medarbejdere der er blevet opsagt eller som har opsagt deres 

stilling i denne måned/år plus de medarbejdere som er kommet til i 

denne måned/år på alle loationer. Data stammer fra udtræk fra vores 

HR-system.

Fastansættelse (FTE)

Fastansættelse refererer til medarbejdere, der er ansat på fuldtid eller 

deltid med en fast kontrakt. Virksomheden har divideret de samlede 

timer arbejdet af fastansatte medarbejdere med antallet af timer, der 

udgør en fuldtidsansættelse. Data stammer fra udtræk fra vores HR-

system.

Fastansættelse (Headcount)

Fastansættelse refererer til medarbejdere, der er ansat på fuldtid eller 

deltid med en fast kontrakt. Antal fastansatte medarbejdere 

(Headcount) beregnes ved at tage antal medarbejdere forrige måned/år 

minus de medarbejdere der er blevet opsagt eller som har opsagt deres 

stilling i denne måned/år plus de medarbejdere som er kommet til i 

denne måned/år på alle loationer. Data stammer fra udtræk fra vores 

HR-system.

Total antal medarbejdere (gns .FTE)

Summen af Midlertidig Ansættelse (FTE) plus Fastansættelse (FTE) i 

rapporteringsperioden.

Total antal medarbejdere (gns .Headcount)

Summen af Midlertidig Ansættelse (Headcount) plus Fastansættelse 

(Headcount) i rapporteringsperioden.

Totale antal vikarer og indlejet personale (FTE)

Vikarer og indlejet personale refererer til medarbejdere, der er ansat 

gennem vikarbureauer eller andre eksterne leverandører. Virksomheden 

har divideret de samlede timer arbejdet af vikarer og indlejet personale
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med antallet af timer, der udgør en fuldtidsansættelse. Data stammer 

fra udtræk fra vores HR-system.

Totale antal vikarer og indlejet personale (Headcount)

Vikarer og indlejet personale refererer til medarbejdere, der er ansat 

gennem vikarbureauer eller andre eksterne leverandører. Antal vikarer 

og indlejet personale (Headcount) beregnes ved at tage antal 

medarbejdere forrige måned/år minus de medarbejdere der er blevet 

opsagt eller som har opsagt deres stilling i denne måned/år plus de 

medarbejdere som er kommet til i denne måned/år på alle loationer. 

Data stammer fra udtræk fra vores HR-system.

Selvstændige Konsulenter (FTE)

Selvstændige konsulenter refererer til eksterne konsulenter, der 

arbejder på kontraktbasis for virksomheden. Virksomheden har 

divideret de samlede timer arbejdet af selvstændige konsulenter med 

antallet af timer, der udgør en fuldtidsansættelse. Data stammer fra 

udtræk fra vores HR-system.

Selvstændige Konsulenter (Headcount)

Selvstændige konsulenter refererer til eksterne konsulenter, der 

arbejder på kontraktbasis for virksomheden. Selvstændige konsulenter 

(Headcount) beregnes ved at tage antal medarbejdere forrige måned/år 

minus de medarbejdere der er blevet opsagt eller som har opsagt deres 

stilling i denne måned/år plus de medarbejdere som er kommet til i 

denne måned/år på alle loationer. Data stammer fra udtræk fra vores 

HR-system.

Total antal personale (gns. FTE)

Summen af Midlertidig Ansættelse (FTE) plus Fastansættelse (FTE) plus 

summen af Totale antal vikarer og indlejet personale (FTE) plus 

Selvstændige Konsulenter (FTE) i rapporteringsperioden

Total antal personale (gns. Headcount)

Summen af Midlertidig Ansættelse (Headcount) plus Fastansættelse 

(Headcount) plus summen af Totale antal vikarer og indlejet personale 

(Headcount) plus Selvstændige Konsulenter (Headcount) i 

rapporteringsperioden.
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Køn

Mænd: Totale antal mænd i den totale medarbejderstab på alle 

lokationer i rapporteringsperioden. Data stammer fra udtræk fra vores 

HR-system.

Kvinder: Totale antal kvinder i den totale medarbejderstab på alle 

lokationer i rapporteringsperioden. Data stammer fra udtræk fra vores 

HR-system.

Andet: Totale antal andet i den totale medarbejderstab på alle 

lokationer i rapporteringsperioden. Data stammer fra udtræk fra vores 

HR-system.

Ikke oplyst: Antallet af uoplyste køn, som bygger på interne indsamlede 

oplysninger omkring medarbejdernes køn og som ikke tager 

udgangspunkt i medarbejdernes CPR-nummer eller andet.

Kønsdiversitet i ledelsen (kvinder / mænd)

De samlede antal kvinder på alle ledelsesniveauer under direktionen, 

herunder ledere og mellemledere under direktionen. Det totale antal 

kvinder på de ovennævnte ledelsesniveauer divideret med det totale 

antal ledere på de overnævnte ledelsesniveauer. Data stammer fra 

udtræk fra vores HR-system.

Kønsdiversitet i direktionen (kvinder / mænd)

Kønsdiversitetsforholdet på øvrige ledelsesniveauer/direktionen 

beregnes som andelen af kvindelige ledere med personaleansvar ud af 

det samlede antal ledere med personaleansvar på de øvrige 

ledelsesniveauer. Data stammer fra udtræk fra vores HR-system.

Kønsdiversitet i bestyrelsen (kvinder / mænd)

Kønsdiversitetsforholdet i det øverste ledelsesorgan beregnes som 

andelen af kvindelige/mandlige bestyrelsesmedlemmer ud af den 

samlede bestyrelse. Det omfatter udelukkende bestyrelsesmedlemmer, 

som er valgt af generalforsamlingen. Medarbejderrepræsentanter 

medtages ikke. Data stammer fra udtræk fra vores HR-system.
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Ansættelsesaftale (antal)

Beregningen dækker over det samlede antal ansættelseskontrakter der 

er indgået i rapporteringsperioden og omfatter både fuldtidskontrakter 

og deltidskontrakter. Data stammer fra udtræk fra vores HR-system og 

dækker alle virksomhedens lokationer.

Fratrædelser (antal)

Beregningen dækker over det samlede antal fratrædelser, herunder 

frivillige som ufrivillige for rapporteringsperioden. Data stammer fra 

udtræk fra vores HR-system og dækker alle virksomhedens lokationer.

Personaleomsætning (procent)

Beregnes ved at dividere summen af antallet af medarbejdere, der 

forlader virksomheden inden for rapporteringsperioden, herunder 

frivillige og ufrivillige med det gennemsnitlige antal medarbejdere, der 

har arbejdet i rapporteringsperioden. Data stammer fra udtræk fra 

vores HR-system og dækker alle virksomhedens lokationer.

Sygefravær (ekskl. Langtidssyge (dage))

Det samlede antal sygedage, som medarbejderne har haft, eksklusive 

de dage, der skyldes langtidssygdom, typisk defineret som fravær over 

en bestemt periode og beregnes på baggrund af det gennemsnitlige 

antal medarbejdere i virksomheden i rapporteringsperioden. Sygdom vil 

her kun være relateret til almindelig sygdom som influenza, forkølelse 

mv. Data stammer fra udtræk fra vores HR-system og dækker alle 

virksomhedens lokationer.

Sygefravær (inkl. Langtidssyge (dage))

Det samlede antal sygedage, som medarbejderne har haft, beregnes på 

baggrund af det gennemsnitlige antal medarbejdere i virksomheden i 

rapporteringsperioden. Sygefravær defineres som den periode, hvor en 

medarbejder er fraværende fra arbejdet på grund af sygdom. Dette 

fravær kan skyldes både fysisk og psykisk sygdom og kan variere i 

varighed fra kortvarige episoder til længerevarende sygdomsperioder. 

Data stammer fra udtræk fra vores HR-system og dækker alle 

virksomhedens lokationer.
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Arbejdsulykker (antal)

Antal arbejdsulykker registreret, dækker over det samlede antal 

arbejdsrelaterede skader/ulykker, der er blevet rapporteret og 

registreret i rapporteringsperioden. Arbejdsskader/-ulykker kan omfatte 

både fysiske og psykiske skader, der opstår som følge af arbejdsforhold 

eller arbejdsulykker. Skaden har medført mindst én dags fravær fra det 

sædvanlige arbejde for at indgå i denne beregning. Data stammer fra 

udtræk fra vores HR-system og dækker alle virksomhedens lokationer.

Skaderaten

Skaderaten er beregnet ved at tage det samlede antal af 

arbejdsskader/-ulykker divideret med det totale antal arbejdstimer i 

rapporteringsperioden for alle lokationen, og derefter ganget med 

1.000.000, Dette giver antallet af arbejdsskader per en million 

arbejdstimer, hvilket er en almindelig praksis. Data stammer fra udtræk 

fra vores HR-system.

Arbejdsrelaterede dødsfald (arbejdsskade/-ulykke)

Beregningen dækker over det/de dødsfald som er registreret i 

virksomheden som følge af en arbejdsskade/-ulykke for alle lokationer i 

rapporteringsperioden. Data stammer fra udtræk fra vores HR-system.

Arbejdsrelaterede dødsfald (arbejdsbetinget dårligt helbred)

Arbejdsbetinget dårligt helbred dækker over helbredsproblemer, der 

opstår som følge af arbejdsforhold eller påvirkninger i arbejdsmiljøet. 

Det kan omfatte både fysiske og psykiske lidelser. Beregningen dækker 

over det/de dødsfald som er registreret i virksomheden som følge af 

en arbejdsbetinget dårligt helbred for alle lokationer i 

rapporteringsperioden. Data stammer fra udtræk fra vores HR-system.

Forholdet mellem startløn og mindsteløn i procent

Beregningen dækker over hvor stor en andel den gennemsnitlige 

startløn for alle ansatte i virksomheden er i forhold til mindstelønnen i 

rapporteringsperioden. Mindstelønnen er baseret på den mindste løn, 

der er anerkendt inden for den branche virksomheden befinder sig i. I 

denne beregning indgår direktionslønningerne ikke i. Data stammer fra 

udtræk fra vores HR-system og dækker alle virksomhedens lokationer.
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Lønforskel mellem mandlige og kvindelige ansatte

Beregningen dækker over den gennemsnitlige lønforskel i procent 

mellem de mandlige ansattes gennemsnitsløn og kvindelige ansattes. I 

beregningen indgår lønninger til direktionen ikke. Data stammer fra 

udtræk fra vores HR-system og dækker alle virksomhedens lokationer.

Ansatte, der er dækket af en kollektiv overenskomst (procent)

Denne beregningen angiver hvor stor en del af den samlede 

medarbejderstab i virksomheden som er dækket af en kollektiv 

overenskomst. Data stammer fra udtræk fra vores HR-system og 

dækker alle virksomhedens lokationer.

Uddannelsestimer pr. medarbejder

Beregningen dækker over de uddannelsestimer de enkelte 

medarbejdere i virksomheden har modtaget i gennemsnit inden for 

rapporteringsperioden fordelt på mænd, kvinder og andet. De samlede 

uddannelsestimer beregnes for alle medarbejdere på virksomhedens 

lokationer, hvorefter det samlede antal uddannelsestimer for f.eks. 

mænd divideres op i de samlede uddannelsestimer. Data stammer fra 

udtræk fra vores HR-system

Virksomheden

Antal domme og bøder i relation til korruption og bestikkelse

Det totale antal domme som er blevet afsagt mod virksomheden i 

rapporteringsperioden for overtrædelser vedrørende korruption og 

bestikkelse. Data stammer fra udtræk fra vores ERP-system.

Det totale antal bøder som er blevet pålagt virksomheden i 

rapporteringsperioden for overtrædelser vedrørende korruption og 

bestikkelse. Data stammer fra udtræk fra vores ERP-system.
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Lokationer Adresse Postnr. By Land Geolokation

Tømrerfirmaet 

Hans Jensen

Bredgade 33B, st. 
1260 København DK

55.68269° N
12.58746° Ø

Morsø Tømrer- & 

Snedkerforretning A/S

N.A. 

Christensensvej 14
7900

Nykøbing 

Mors
DK

56.80002°N 

8.84038°Ø

Indregnede dattervirksomheder og 
væsentlige lokationer
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Morsø Tømrer- & Snedkerforretning A/S (MTS) er medtaget i 

oversigten, da Tømrerfirmaet Hans Jensen har en ejerandel i MTS.

Derfor er der – i overensstemmelse med kravene i Green House Gas 

Protokollen – i opgørelsen af Tømrerfirmaet Hans Jensens

CO2-udledninger medtaget en til ejerandelen svarende andel af CO2-

udledningerne fra MTS. 

Tømrerfirmaet Hans Jensen



ESG-rapportering efter EU’s frivillige standard for 
virksomheder i SMV-segmentet.

Tømrerfirmaet Hans Jensen

Bredgade 33B, st. 

1260 København K
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